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¢, CUAL ES EL OBJETIVO DEL FONDO SOCIAL EUROPEQO?

»El FSE es el principal instrumento que tiene Europa para
fomentar el empleo y la inclusién social. Se trata de ayudar
a los ciudadanos a encontrar un puesto de trabajo y de
integrar en la sociedad a los colectivos menos favorecidos,
garantizando mayor igualdad de oportunidades para todos.

Cadiz, 8 de mayo de 2019
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¢, CUALES SON LAS PI'Y LOS OE QUE APOYA EL FSE?

»Las Pl y los OE que apoya el FSE se pueden encontrar en el
Acuerdo de Asociacion 2014-2020, concretamente en los
siguientes Objetivos Tematicos:

» OT 8: promover la sostenibilidad y la calidad en el
empleo y favorecer la movilidad laboral

» OT 9: promover la inclusién social y luchar contra la
pobreza y cualquier forma de discriminacion

» OT 10: invertir en educacién, formacién y formacion
profesional para la adquisicion de capacidades y un
aprendizaje permanente

Cadiz, 8 de mayo de 2019



Ty
O
GOBIEANOG  MINSTERIO s T
DEESPANA  DEPOUMCATERMTORML 1%
¥ FUBICHON FUBLICA AGENDA

2030

¢ QUE ACTUACIONES ESTAN LLEVANDO A CABO LAS
ENTIDADES LOCALES CON CARGO AL FSE?

UNION EUROPEA

»La SGCL es Ol en los siguientes programas operativos:

> Eje 5 del Programa Operativo de Empleo Juvenil (POEJ).
OE 8.2.2,0E8.2.3yOE8.2.4

» Eje 2 del Programa Operativo de Empleo, Formaciény
Educacion (POEFE). OE9.1.1

Cadiz, 8 de mayo de 2019
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BENEFICIARIOS

»Jovenes mayores de 16 y menores de 30 afios no ocupados
y no integrados en los sistemas de formacion o educacion.

» Personas desempleadas, inscritas como demandantes de
empleo en los servicios publicos de empleo que
pertenezcan a colectivos vulnerables.

Cadiz, 8 de mayo de 2019
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¢, QUE CONSIDERAMOS COLECTIVOS VULNERABLES?

»Desempleados de larga duracién (mas de 6 meses si son menores de
25 y mas de 12 meses el resto)

»Mayores de 55 afios

» Personas con discapacidad

»Inmigrantes

»Minorias étnicas y comunidades marginadas

» Otros: participantes que viven en hogares compuestos de un Unico
adulto con hijos a su cargo; personas sin hogar o afectadas por la
exclusion en materia de vivienda; victimas de violencia de género;
victimas de discriminacion por origen racial o étnico, orientacion sexual
e identidad de género; solicitantes de asilo; personas con problemas de
adiccion; personas reclusas y ex reclusas; perceptoras de rentas
minimas o salarios sociales; personas con fracaso o abandono escolar.

> Otras personas en situacion de vulnerabilidad acreditada por un
informe de los servicios sociales.

Cadiz, 8 de mayo de 2019
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OBJETIVOS ESPECIFICOS Y MEDIDAS DESARROLLADAS

» O.E. 8.2.2 Reforzar la empleabilidad y las competencias
profesionales de las personas jovenes no ocupadas y no
integradas en los sistemas de educacion y formacion.

» Principales resultados esperados
» Aumento del nivel de formacién

» Reconversioén y reciclaje

Cadiz, 8 de mayo de 2019
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OBJETIVOS ESPECIFICOS Y MEDIDAS DESARROLLADAS

» 0O.E. 8.2.3 Aumentar el emprendimiento de las personas
jovenes no ocupadas y no integradas en los sistemas de
educacion o formacion como via de acceso al mercado laboral a
través de la creacion de empresas.

» Principales resultados esperados

» Fomentar el desarrollo de competencias emprendedoras entre las
personas jovenes

» Mejorar los niveles de autoempleo e iniciativa empresarial entre los
jovenes

»Eliminar las barreras que dificultan o impiden la transformacion de
las ideas emprendedoras en proyectos concretos

» Fomento del espiritu emprendedor y de la cultura emprendedora

Cadiz, 8 de mayo de 2019
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OBJETIVOS ESPECIFICOS Y MEDIDAS DESARROLLADAS

» 0O.E. 8.2.4 Aumentar la contratacién de cardcter indefinido de las
personas jovenes no ocupadas y no integradas en los sistemas de
educacion o formacion, a través de la intermediacion y de los incentivos
economicos.

» Principales resultados esperados

» Fomentar la contratacion a través de la utilizaciéon de ayudas salariales y
otro tipo de medidas dirigidas a que las personas empleadoras creen
nuevas oportunidades para los jovenes

» Fomentar entre las personas jovenes no ocupadas ni integradas en los
S|stemba|s de formacion y educacion la obtencidon de un empleo de calidad
y estable

»Potenciar la contratacion en los sectores con mayor potencial de
creacion de empleo, especialmente economia verde, TIC, investigacion y
asistencia sanitaria.

» Fomentar el empleo azul: energia azul, acuicultura, turismo marino y
costero, recursos minerales y marino y biotecnologia azul.

Cadiz, 8 de mayo de 2019
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OBJETIVOS ESPECIFICOS Y MEDIDAS DESARROLLADAS

» O.E. 9.1.1 Mejorar la insercién socio-laboral de personas
en situacion o riesgo de exclusion social, a través de la
activacion y de itinerarios integrados y personalizados de
insercion.

»Principales resultados esperados

» Integracion en los sistemas de formacidon o educacion,
mejoren su cualificacion y su empleabilidad y obtengan un
empleo.

Cadiz, 8 de mayo de 2019
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O.E.8.2.2

> Moddulo 1. Formacion.

»Formacion especifica adecuada.

»Formacion transversal y/o complementaria que
comprendera como minimo, para todos los/las
participantes, las siguientes materias:

»Fomento de la igualdad de oportunidades entre
mujeres y hombres.
»Formacioén en idiomas.

»Fomento de las nuevas tecnologias de la informacion y
comunicacion

Cadiz, 8 de mayo de 2019
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O.E.8.2.2

. Mddulo 2. Practicas profesionales
» Las practicas profesionales deberdn realizarse en entornos reales de

trabajo y en ningun caso pueden suponer una relacion contractual
laboral.

»Mddulo 3. Tutorias y orientacidon de actividades.

» Tutorias. Las actividades formativas especificas incluiran tutorias
individualizadas durante su realizacion.

» Orientacidon. Ayuda orientada a la imparticién de las actividades
formativas adecuadas a los/las participantes. Asimismo, ayuda y
acompanamiento para la busqueda de empleo mediante la
aplicacion de técnicas adecuadas sobre el mercado de trabajo vy las
caracteristicas de los/las jévenes participantes

Cadiz, 8 de mayo de 2019
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O.E.8.2.3

» Formacion especifica en autoempleo y/o creacion de
empresas

» Formacion especifica en materias concretas propias de la
Zona

» Ayuda econdmica al participante por su alta como
trabajador auténomo

» Ayuda econdmica al participante por su establecimiento

como socio trabajador en empresas de economia social

Cadiz, 8 de mayo de 2019
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O.E.8.24

» Ayudas a empresas para la contratacion de jévenes (de
caracter indefinido)

Cadiz, 8 de mayo de 2019
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O.E.9.11

» Formacioén especifica adecuada

» Practica profesional tutorizada, correspondiente a la formacion
especifica, en entornos reales de trabajo que en ningun caso
pueden suponer una relacion contractual laboral.

»Formacion transversal en las siguientes materias: a) igualdad de
oportunidades entre mujeres y hombres; b) igualdad de trato, no
discriminacién y lucha contra la exclusién social; c) desarrollo
sostenible, respeto y cuidado del medio ambiente.

» Tutorias individuales o en grupo, a desarrollar durante todo el
proceso formativo, para informar y/o orientar a los participantes
sobre cuestiones relativas a la imparticion de las acciones formativas, su
evaluacion, el seguimiento de los itinerarios, resolucion de dudas e
incidencias y la busqueda de empleo mediante la aplicacion de
técnicas adecuadas en el mercado de trabajo

Cadiz, 8 de mayo de 2019
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EJEMPLO DE PROYECTO CON EXITO

» Analizar la situacion socio-laboral e inclusidon social en el
territorio.

» Detectar las necesidades de formacion

» Justificar las zonas urbanas desfavorecidas donde se
desarrollaran las acciones.

» Establecer el método de gestion.
» Descripcion de proceso de selecciéon de los participantes.

» Concesién de ayudas incentivadoras a los participantes

Cadiz, 8 de mayo de 2019
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ANALISIS DE LA SITUACION SOCIO-LABORAL E INCLUSION
SOCIAL

» Tasas de desempleo y empleo
» |dentificar a los colectivos con mayor indice de desempleo

» |dentificar los sectores con mayor potencial de creacidn
de empleo segun las necesidades locales y |la Estrategia
Espafiola de Activacion para el Empleo (EEAE) 2017-2020
(Real Decreto 1032/2017)

> ldentificar los colectivos vulnerables o desfavorecidos en
la zona.

Cadiz, 8 de mayo de 2019
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NECESIDADES DE FORMACION

» El diseno de los itinerarios se debe realizar desde una
doble vertiente:

» Necesidades de los colectivos identificados

» Necesidades del mercado laboral (segun la EEAE vy las
necesidades locales)

» Los itinerarios deben satisfacer las necesidades de
insercion laboral que comparten los colectivos identificados
orientados a aquellas areas con mayores perspectivas.

Cadiz, 8 de mayo de 2019



[
e
GCOBEANG  MINSTERO oo A
DEESPARA,  DEPOUMCATERRMORWAL  AAW
¥ FUBCHOM PUBLICA AGENDA

2030

UNION EUROPEA

JUSTIFICACION DE LAS ZONAS DESFAVORECIDAS DONDE SE
CENTRARAN LOS ITINERARIOS.

» Ya identificadas en la EDUSI.

Cadiz, 8 de mayo de 2019



T
=‘4.1 ﬁ‘ ** o **
DEEsanA DePoUmCATERRTORAL AV e
¥ FUBCHOM PUBLICA AGENDA * 5 *

2030

UNION EUROPEA

METODO DE GESTION.

» Recursos propios: planificacidon, coordinacién, direccion,
certificacion de gastos y control

» Contratacion externa: formacidn, tutorias y orientacion.

Cadiz, 8 de mayo de 2019
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SELECCION DE LOS PARTICIPANTES.

» Campanas de difusion.

» Solicitud por interesados con informacién suficiente para
determinar el cumplimiento de los requisitos para su
participacion.

» Entrevistas personales para determinar si los solicitantes
se ajustan al perfil exigido ampliando informacion inicial:

» Predisposicion a la integracién en los itinerarios
» Perspectivas de finalizacion de los cursos

Cadiz, 8 de mayo de 2019
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CONCESION DE AYUDAS.

» Los participantes podran recibir ayuda econdmica si
carecen de rentas o ingresos iguales o superiores al 75% del
Indicador Publico de Rentas con Efectos Multiples (IPREM)

» Estas ayudas serdn compatibles con la ayuda por
prestaciones sociales o asistencia social.

> Unicamente podran recibirlas los participantes que al
finalizar el itinerario se consideren persona formada.

Cadiz, 8 de mayo de 2019
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CONCLUSION.

» En el marco de la EDUSI, las operaciones tipologia FSE
deben cumplir los siguientes requisitos:

> Que estén contenidas en las lineas de actuacion de la EDUSI
» Que responda a alguna de las PI/OE tipologia FSE
» Que la Entidad Local sea competente para su ejecucion.

» Que la operacién contribuya al cumplimiento, en su conjunto,
de los objetivos del OT9: Regeneracion fisica, econdmica vy
social del entorno urbano en areas urbanas desfavorecidas a
través de Estrategias urbanas integradas

Cadiz, 8 de mayo de 2019
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PREGUNTAS

Mas informacion en www.mptfp.es y gestionfeder@correo.gob.es




