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Estrategia de Desarrollo Urbano Sostenible
e Integrado-EDUSI Castelld

¢QUE ES?
La Estrategia de Desarrollo Urbano Sostenible e

Integrado-EDUSI Castelld nace para dar respuesta a
una vision del territorio a medio-largo plazo (2022).

Aborda 5 retos urbanos:
economicos, ambientales, climaticos, demograficos y sociales.

El proceso de elaboracidon de |la Estrategia ha contado con la

participacion y vision de un Grupo de Apoyo Local en el que
se han implicado los principales agentes econdmicos, sociales,

ambientales e institucionales del area urbana.
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Estrategia de Desarrollo Urbano Sostenible
e Integrado-EDUSI Castelld

éCOMO SE MATERIALIZA?

Se concreta en 10 operaciones
de impacto social, ambiental, urbanistico y tecnoldgico
por valor de 20,2 millones de euros
cofinanciados entre el Ayuntamiento y el Fondo Europeo de Desarrollo Regional (FEDER)
y que veran la luz hasta 2022.

Todas las actuaciones se engloban en los 4 Objetivos Tematicos
de crecimiento inteligente, sostenible e integrado
establecidos tras el analisis previo de los activos, problemas, retos, debilidades
y fortalezas que presenta la capital de La Plana.

Video operaciones: https://edusitransformacs.castello.es/
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Proceso participativo EDUSI Castello

e | a Estrategia de Desarrollo Urbano Sostenible e Integrado de Castelld de |la Plana
se ha elaborado teniendo en cuenta la participacion ciudadana, a través de la
creacion de un Grupo de Apoyo Local y aprovechando los mecanismos de
participacion ya existentes en la ciudad (Consejos y Foros) formados por los
principales agentes econdmicos, sociales e institucionales a nivel municipal.

e Asi, todas las operaciones englobadas en la EDUSI llevan inherente un proceso
de participacidn previo. Este se ha realizado a través de los consejos municipales
de la ciudad como los de movilidad, seguridad o gente mayor, o mediante la
consulta a colectivos implicados, como pueden ser entidades vecinales o
asociaciones de comerciantes.

e La Estrategia ha sido presentada a la ciudadania, que ha incorporado a su vez
sus aportaciones.
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La participacion social salta al proceso de
gestion y seguimiento de la EDUSI

e El origen participativo de la EDUSI Castello lleva ligado, por coherencia,
la prolongacion a la fase de gestion, seguimiento y evaluacion de la
Estrategia de esta suma de voces vy visiones para definir el futuro de la ciudad.
Una ciudad que aspira a ganar en bienestar para quienes la viven y transitan
y a convertir el espacio urbano en un lugar mas amable, inclusivo e innovador.

e [Es en este punto, a la hora de implementar al proceso de gobernanza de la
EDUSI (desarrollo y gestion) los mismos principios de enfoque participativo
y transparencia que guian su elaboracion, cuando se piensa en el
CONSEJO SOCIAL DE LA CIUDAD como drgano mas idoneo para supervisar
todo este proceso.
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Consell Social de lIa Ciutat de Castello

ﬁ Consell Social
Ciutat de Castello de la Plana

e Punto de partida: la vida de las y los ciudadanos depende del modelo de
ciudad gque se desarrolle.

e En este contexto de protagonismo urbano en el que las ciudades se enfrentan
a cambios constantes, emerge la figura del Consejo Social de la Ciudad.

e EIl Consejo Social se concibe como un érgano participativo de caracter
consultivo, integrado por representantes de las organizaciones econdmicas,
sociales, profesionales y vecinales mas representativas orientado
principalmente a la emision de informes, estudios o propuestas en materias
de desarrollo econdmico local, planificacion estratégica de la ciudad y
grandes proyectos urbanos.
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Consell Social de lIa Ciutat de Castello

FUNCIONES Y CARACTERISTICAS

e El Consell Social de la Ciutat de Castelld se constituye por acuerdo plenario
el 26 de marzo de 2009 y el 22 de junio de 2010 se celebra su sesion constitutiva.

® Tiene su sede en el Ayuntamiento de Castello.

e Su mision es ofrecer un espacio de pensamiento estratégico que oriente y
apoye la gestion de los principales temas y asuntos publicos de la ciudad
para mejora la calidad de vida de quienes la habitan en el marco de un
desarrollo urbano sostenible.

e EIl Consell Social de la Ciutat de Castelld es también un organo de participacion
amplio y plural, una esfera publica de discusion sobre la ciudad y su futuro,
un foro abierto para promover estrategias urbanas, la situacion de la ciudad
y los modelos alternativos.

Decemvsuparmant Regions TRVNSFORMA
Unamanerade s urop CASTELLO

' ». Ajuntament

#EdusiCS N
&% de Castello

#TransformaCastelld

UNIO EUROPEA



Consell Social de la Ciutat de Castello
COMPOSICION

El Consell Social de la Ciutat de Castellé aglutina a las organizaciones politicas, econdmicas,
sociales, profesionales y vecinales mas representativas de |la esfera local.

Consell Social

Cintat de Castelbi de la Plana

i
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Consell Social de la Ciutat de Castello

La presidencia la
ostenta la alcaldesa,
Amparo Marco,

y la vicepresidencia
lgnasi Garcia, teniente de
alcaldesa con delegaciones
en Participacion
Ciudadana.

COMPOSICION

Ambito politico:

ﬁ

Exalcaldes de Un representante La secretaria
la ciudad designado por recae en quien
(consejeros natos). cada grupo politico ostenta la del pleno
con representacion municipal.
municipal.
rryre

T | Consell Social
(TT11] Ciutat de Castells de la Plana
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Consell Social de la Ciutat de Castello
COMPOSICION

Consejeros designados, representando a:

& . . .

5,&"‘ Organizaciones sindicales.

g - Organizaciones empresariales y patronales.
g - Colegios profesionales.

‘&o - Sector agrario y pesquero.
ﬁ - Asociaciones de consumidores y usuarios.

i\’ - Consejos y patronatos municipales (Comercio, Fiestas, Deportes, Cultura, Gente Mayor, etc).

ap Subdelegacion del Gobierno, Delegacion del Consell y Diputacion.

4~
\ Y2 . .
- Colectivos ecologistas.

- Ambito académico: Universidad y AMPAS.

ﬁ Consell Social
Ciutat de Castells de la Plana
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Consell Social de la Ciutat de Castello
COMPOSICION

Sector vecinal:

.0
O
A2

Un maximo de 3 vecinos/as

designadas por
la alcaldesa.

.0
O
A2

Hasta 3 vecinos/as elegidas

por sorteo en el Censo de
las Elecciones Municipales.

“““ Consell Social
(TT11] Ciutat de Castells de la Plana
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Consell Social de la Ciutat
como canal participativo

GESTION COLABORATIVA:

e La configuracion y funciones del Consell Social de |la Ciutat de Castelld lo
convierten en el organismo mas adecuado para canalizar la participacién de
las partes implicadas en la gestion y desarrollo de la EDUSI.

e FE| pleno del Consell Social ejerce un papel clave el seguimiento de las
operaciones financiadas por la Estrategia. Tiene acceso a todos los informes
de ejecucion de la EDUSI vy a cualquier informacion relevante.

® En el caso de Castelld, el Consell Social de la Ciutat abre aun mas la
participacion politica, al permitir la presentacion de propuestas a grupos
politicos independientemente de que ostenten o no concejalias.
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PRESENTACION DE PROPUESTAS:

Cualquier persona miembro del Consell puede presentar propuesta de operacion
participada previamente a la Unidad de Gestion (UG) de la EDUSI

La UG estudia la propuesta y emite informe técnico
valorando su elegibilidad

Si el informe es favorable se eleva al
Pleno del Consell Social para su aprobacion formal
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PRESENTACION DE PROPUESTAS:

Tras su aprobacion por el Pleno del Consell Social éste insta a la
Alcaldia a presentar dicha operacidon a la convocatoria de Expresiones de Interés
para su financiacion por la EDUSI via Unidad de Ejecucion Municipal

La Comision de Trabajo o Asesora no permanente de Hacienda y
Desarrollo Econdmico del Consell Social que evalua los aspectos
econdmicos de las operaciones EDUSI segun el presupuesto actual,
formula recomendaciones para elaborar el presupuesto del siguiente ejercicio.
Todas estas propuestas se elevan al pleno del Consell Social
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FASE DE EVALUACION:

e El caracter participativo que impregna la EDUSI en su fase de disefo vy
gestion debe implementarse también en los sistemas de seguimiento y
evaluacion de la misma.

e E| perfil plural y participativo del Consell Social hace que éste emerja como
agente de evaluacion de la Estrategia en tanto que canaliza la voluntad de
ciudadania y representantes de los sectores politicos, sindical, empresarial,
académico, social, etc.

e Su objetivo es detectar desviaciones o amenazas para los objetivos marcados
y proponer medidas correctivas.

e <COmMo? Mediante canales de participacion en los sistemas de mediciodn,
analisis y difusién de los indicadores de la EDUSI, estructurados en 2 categorias:
- Indicadores de productividad (los obtenidos con la operacion).
- Indicadores de resultado (los ligados a los objetivos especificos y a los
resultados que se espera alcanzar con ellos).
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INFORMACION Y TRANSPARENCIA:

Debe implementarse un sistema transparente de gestion, informacion y
rendicion de cuentas que materialice una participacion real y efectiva de
las partes implicadas.

El equipo gestor de la EDUSI activa un Plan de Informacién y Transparencia.

Incluye:

- Pagina web: dirigida a informar a la ciudadania sobre la EDUSI, sus retos,
su impacto social, el proceso de materializacion de las operaciones y sus
resultados. https://edusitransformacs.castello.es/

- Perfiles en redes sociales para alimentar el flujo informativo, incrementar
su proyeccion social y establecer un feedback con la ciudadania
(atender dudas, gestionar sugerencias).

- Facilitar al Consell Social los informes e informaciones de interés sobre
el desarrollo de |la Estrategia que ayuden a su evaluacion.

- Elaboracion peridodica de un resumen de ejecucion de la EDUSI para
informar a la ciudadania de su grado de ejecucion.
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